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PHOTOGRAPHIE DE LA PROFESSION

. entreprises, partout en France, de :
distribution de matériels de construction 950
location de matériels de construction 1 540

E.' distribution et location de matériels de 270

manutention

I 45 670 salaries
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REPARTITION DES ENTREPRISES PAR ACTIVITE REPARTITION DES EFFECTIFS PAR ACTIVITE
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REPARTITION DES ENTREPRISES PAR REGION
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REPARTITION DES ENTREPRISES DLR REPARTITION DES EFFECTIFS DLR
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REPARTITION

HOMMES/FEMMES

m hommes mfemmes

REPARTITION DES EFFECTIFS PAR SERVICE
m ATELIER = VENTE MAGASIN = ADMINISTRATIF

REPARTITION HOMMES/FEMMES
PAR SERVICE

Source Bilan social DLR
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BESOINS EN RECRUTEMENT DE LA PROFESSION

La profession (rappel)

* 2 760 entreprises E_‘.!

distribution, location & maintenance
mateériels construct’ & manutent’

45 670 salaries
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Les réponses a I’enquéte

* |32 entreprises repondantes
soit 5% des structures de la profession
(29% des membres DLR)

e |7 808 salaries

soit 39% des effectifs de la profession
(78% des effectifs des membres DLR)
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BESOINS EN RECRUTEMENT PAR SERVICE

Besoins panel enquéte : Extrapolation besoins profession :
postes dont 964 a P’atelier postes dont 2 928 a I’atelier

B mécaniciens M techniciens = magasiniers B commerciaux B mécaniciens M techniciens =~ magasiniers B commer ciaux
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BESOINS EN RECRUTEMENT PAR ACTIVITE

CHEZ LES DISTRIBUTEURS CHEZ LES LOUEURS CHEZ LES DISTRIBUTEURS-LOUEURS
MATERIEL DE CONSTRUCTION MATERIEL DE CONSTRUCTION MATERIEL DE MANUTENTION

BESOINS PANEL ENQUETE

69
pA

M mécaniciens W technidens magasiniers B commerdaux

P

-
o &

1 405 postes dont 1 022 a l'atelier 1 657 postes dont 1 153 a l'atelier 719 postes dont 522 a l'atelier




BESOINS EN RECRUTEMENT PAR REGION

PANEL ENQUETE EXTRAPOLATION PROFESSION
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BESOINS EN RECRUTEMENT REGION AUVERGNE-RHONE-ALPES

Postes a pourvoir en
Auvergne- Rhone-Alpes
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Besoins panel enquéte :

|56 postes dont | 14 a Patelier

Extrapolation besoins profession :

333 postes dont 244 a P’atelier

180




BESOINS EN RECRUTEMENT REGION BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE

Besoins panel enquéte :

Postes a pourvoir en 21 postes dont |3 a P’atelier
Bourgogne Franche-Comté
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BESOINS EN RECRUTEMENT REGION BRETAGNE

Besoins panel enquéte :

/4 postes dont 61 a P’atelier
Postes a pourvoir en

Bretagne

roral [ e
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Extrapolation besoins profession :

|95 postes dont 161 a P’atelier
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BESOINS EN RECRUTEMENT REGION CENTRE-VAL DE LOIRE

Postes a pourvoir en
Centre-Val de Loire
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Besoins panel enquéte :

postes dont 68 a I’atelier
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Extrapolation besoins profession :

postes dont 125 a Patelier




BESOINS EN RECRUTEMENT REGION CORSE

Besoins panel enquéte :

Postes a pourvoir en postes dont 3 a Patelier
rora! — 1
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BESOINS EN RECRUTEMENT REGION GRAND EST

Postes a pourvoir en région Grand-Est

Reparateurs .
Manutention -.
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Besoins panel enquéte :

postes dont 44 a I’atelier

Extrapolation besoins profession :

postes dont 165 a Patelier
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BESOINS EN RECRUTEMENT REGION GUYANE

Besoins panel enquéte DOMTOM :

Postes a pourvoir en Guyane postes dont 27 a I'atelier

14

29%
Reparateurs
Loueurs

Extrapolation besoins profession DOMTOM :
Manutention
postes dont 285 a I’atelier
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BESOINS EN RECRUTEMENT REGION HAUTS-DE-FRANCE

Postes a pourvoir en région Haut-de-France
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Besoins panel enquéte :

/| postes dont 55 a P’atelier

Extrapolation besoins profession :

201 postes dont 227 a Iatelier
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BESOINS EN RECRUTEMENT REGION {LE-DE-FRANCE

Postes a pourvoir en région lle-de-France
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Besoins panel enquéte :

postes dont 140 a P’atelier
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Extrapolation besoins profession :

postes dont 380 a I’atelier
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BESOINS EN RECRUTEMENT REGION REUNION

Postes a pourvoir a la Réunion
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Besoins panel enquéte DOMTOM :

postes dont 27 a I’atelier
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Extrapolation besoins profession DOMTOM :

postes dont 285 a I’atelier

50




BESOINS EN RECRUTEMENT REGION NORMANDIE

Besoins panel enquéte :

Postes a pourvoir en Normandie postes dont 80 a Patelier
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BESOINS EN RECRUTEMENT REGION NOUVELLE-AQUITAINE

Besoins panel enquéte :

Postes a pourvoir en Nouvelle-Aquitaine postes dont 105 a Patelier
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BESOINS EN RECRUTEMENT REGION OCCITANIE

Postes a pourvoir en Occitanie
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Besoins panel enquéte :

64 postes dont 53 a I’atelier

D

Extrapolation besoins profession :

250 postes dont 207 a I’atelier




BESOINS EN RECRUTEMENT REGION PAYS-DE-LA-LOIRE

Postes a pourvoir en Pays de la Loire

roral - | ..
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Besoins panel enquéte :

|25 postes dont 103 a Patelier
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Extrapolation besoins profession :

|98 postes dont 163 a I’atelier
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BESOINS EN RECRUTEMENT REGION PROVENCE-ALPES-COTE D’AZUR

Postes a pourvoir en PACA

roral | ]

Reparateurs

Loveurs [N
Manutention - .

0 20 40 60 80 100 120 140 160

B Mécanicien M Technicien Magasinier B Commerciaux

RENCONTRE ECOLE / ENTREPRISE
ASDM -VENDOME 2018

Besoins panel enquéte :

postes dont 101 a Patelier
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Extrapolation besoins profession :

postes dont 285 a I’atelier
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CARTOGRAPHIE CROISEE ECOLES - ENTREPRISES DE LA PROFESSION
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